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Gérard Lefranc, Directeur de la Mission Insertion  de THALES France et Christian 
Boudias, Président de la Fédération des Associations Gestionnaires et des 
Etablissements de Réadaptation pour Handicapés (FAGERH) ont signé le 22 
septembre 2006 un accord cadre de partenariat en vue de développer 
l’accompagnement en formation des travailleurs handicapés  
 
 
 
 
Les partenaires : 
 
 La Fagerh  fédère le réseau national des établissements médico-sociaux de 
réadaptation Professionnelle (CRP- ERP) visant à l’insertion sociale et/ou professionnelle de 
personnes en situation de handicap suite à un accident  ou à une maladie. 
11 000 personnes sont accueillis chaque année pour une orientation, une qualification et un 
accompagnement à l’emploi. 200 formations sont proposées dans 14 secteurs d’activités  
La FAGERH dispose de plus de 60 ans d’expérience pour l’accès à l’emploi des travailleurs 
handicapés ;70% du public accueilli dans ce dispositif de protection sociale retrouve un 
emploi dans l’année qui suit la formation.  
 
Thales 

 
THALES est un groupe international d’électronique et de systèmes, présent sur les marchés 
de la défense, de l‘aéronautique, de la sécurité et des services.. 
 
THALES recrute et propose des stages dans la R&D, les études et développement logiciel 
et matériel, le traitement du signal, l’acoustique, l’optique, l’électronique, l’ingénierie et 
l’architecture système, la conduite de projets / affaires, les systèmes d’information, le 
support et service client, les essais et intégration et en production, marketing, commerce, 
achats, RH, finance. 
 
Depuis 1992, THALES a choisi en référence à ses valeurs de s’engager au travers d’un 
accord d’entreprise de mener une action soutenue en faveur de l’insertion professionnelle 
des personnes handicapées. Le 5ième accord Groupe a été conclu pour les années 2004 – 
2007. 
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Contexte du Partenariat :  
 
Se basant  d’une part, sur le constat que la formation est un axe d’action majeur pour un 
public dont le niveau de qualification  s’améliore nettement mais reste plus faible que la 
moyenne nationale et d’autre part en tenant compte des nouvelles dispositions des lois 
relative à la cohésion sociale et à la participation et à la citoyenneté des personnes 
handicapées, THALES et La FAGERH signe une convention ayant pour objectif 
l’accompagnement de ce public en formation. 
 
 
Déploiement et  Objectifs du partenariat : 
�

Pour le déploiement de ce partenariat Thales s’appuie sur une structure spécialisée du 
monde du handicap « Hanploi » qui propose  l’ensemble des prestations et outils RH aux 
entreprises en vue du recrutement, de l’intégration et du maintien dans l’emploi des 
personnes handicapées. 
Le site www.hanploi.com  permet une mise en relation directe des candidats des ERP/CRP 
avec les recruteurs de THALES pour l’alternance, les stages et l’emploi. 
 
Hanploi  présente les métiers et les process de recrutement  aux délégations régionales de 
la FAGERH et  met en relation les chargés d’insertion des CRP/ ERP avec les 
établissements du Groupe THALES de la région concernée. 
 
 
Ce partenariat  THALES / FAGERH vise à renforcer la coopération sur trois dimensions : 
 

��L’information  - Présentation des métiers de l’entreprise de la part de Thales, 
informations sur les prestations offertes par le réseau Fagerh… 

 
��La Formation – Accueil de stagiaires, mise en œuvre de compléments de formation. 

Mise en œuvre d’un suivi pédagogique pendant les stages, conseil et aide pour 
déterminer le complément de formation pour répondre à une 
compétence spécifique… 
 

��L’emploi et le suivi dans l’emploi – Mise à disposition des offres d’emploi dans tous 
les métiers concernés via le site www.hanploi.com, Intervention  de collaborateurs du 
Groupe Thales et d’Hanploi pendant la durée de formation des stagiaires en 
CRP/ERP 
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Contact Thales : 45 rue de Villiers 92526 Neuilly sur Seine Cedex 01 57 77 84 79 gerard.lefranc@thalesgroup.com  www.thalesgroup.com 

Contact Fagerh : 8, impasse Druinot-75012 Paris 01 44 74 34 40 fagerh@wanadoo.fr  www.fagerh.asso.fr 
 


